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Araraquara,26 de marco de 2025.

EXCELENTISSIMA PREFEITA DE AMERICO BRASILIENSE-SP.
SENHORA TEREZINHA VIVEIROS

Of. Sind. 125/2025.

Referente: Reiteracdo da proposta e inclusao de item 11) I, e solicitacao de

agenda para a discussao pauta data base dos servidores do municipio de

Ameérico Brasiliense.

O SISMAR- SINDICATO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
ARARAQUARA E REGIAO, entidade de representacdo de classe profissional de primeiro grau,
por seus representantes legais que abaixo assinam, vem mui respeitosamente pelo presente, até

a presenca de Vossa Exceléncia com especial finalidade de requerer e notificar o quanto segue.

Os servidores Municipais em Assembleia Geral e Especifica realizada na
ultima terca feira dia 25/03/2025 no auditorio da Camara Municipal de Américo Brasiliense

deliberou a reintegracédo da pauta protocolada e solicitar urgente reunido com Vossa Exceléncia.
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Reiteramos a proposta protocolada em janeiro de 2025 protocolo 754/2025
com alguns pedidos de esclarecimentos dos quais poderiam ser sanados na reunido presencial

com Vossa Exceléncia.

01) Criacao do Piso Salarial Municipal com inicio no valor de R$1600,00;

02) Revisao Geral Anual da inflacdo acumulada até a data base/2025

(fevereiro/2024 a fevereiro/2025), de acordo com o indice do INCA que foi de 4,83% mais
5% de ganho real,

03) Instituicdo de um cronograma de reparacdo das perdas salariais, que hoje somam
25,73%;

04) Reajuste no vale alimentacdo de R$200,00, passando para R$883,00 valor abaixo de
uma cesta basica;

05) Criacdo do ABONO PECUNIARIO no valor de R$200,00 para o servidor que nio teve
nenhuma falta no més, R$150,00 para quem teve uma falta e R$100,00 reais para quem
teve duas faltas.

06) Concesséao de 6(seis) faltas abonadas para todos os servidores.

07) Criacao do Auxilio Saude no valor de R$200,00 mensais;

08) Nao haver desconto do vale alimentacdo para as doencas infecto contagiosas que
necessitem quarentena, conforme as orientagdes do SUS;

09) Criacdo e implementacdo do plano de carreiras construido em conjunto com o0s
servidores, administracéo e sindicato;

10) Regulamentacao de 15 dias uteis anuais do atestado humanitario;

11) I - Criacdo de Lei Municipal que permita reducdo de jornada de trabalho para que
servidores que possuam mae, pai, filhos e conjuges com necessidades especiais;

11) Il - Regulamentacéo da jornada de 6 horas e expansao dos beneficios aos servidores
da Educacao.

12) Reconhecimento e adequacdo dos direitos dos monitores de informatica como
professores de informatica, de acordo com a lei federal n°14817 de 16 de janeiro de 2021

com a regulamentacéo da |.A.;
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13) Seguem os nomes dos servidores eleitos para a comissdo de servidores eleitos na

assembleia a acompanhar toda negociacdo de Data-Base de 2025, sem prejuizos de seus

vencimentos demais beneficios:

+ Janubia Santana da Silva, matricula 3957;

» Michele Aparecida Bortolaci, matricula 4620;

* Ana Laura da Silva, matricula 5535;

» Jose Antonio Tapera dos Santos, matricula 1823;
« Juliete Tatiane Pereira, matricula 4331,

» Maria Aparecida de Souza Pereira, matricula 5749.

Assim sendo, este sindicato tem interesse de dar continuidade as

negociacdes salariais juntamente com a Comissao eleita em assembleia e devidamente notificada

pelo oficio 39/2025, reinterado neste oficio 125 /2025 e para facilitar as tratativas disponibilizamos

0S seguintes e-mails e contatos:

* sismarv@uol.com.br / andreiasismar@yahoo.com.br .
* Fones: (16) 3335-9909 / (16) 3335-1983/ (16) 99742-7145.

ANDREIA JULIANA BERTHO DE LIMA GUSTAVO DOMINGOS JACOBUCCI
SECRETARIA GERAL DO SISMAR PRESIDENTE DO SISMAR
EDGARD FERNANDO CERVAN TATIANA RODRIGUES PEREIRA NUNES
VICE PRESIDENTE DO SISMAR DIRETORA DO SISMAR
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