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Ao SISMAR - Sindicato dos Servidores Municipais de Araraquara e Regidao
Senhor Diretor Presidente, Gustavo Jacobucci

Assunto: Data-base da revisdo geral anual — limitagbes decorrentes do art. 167-A da Constituicao Federal.

Senhor Presidente,

Em atencédo as discussdes relativas a data-base da revisdo geral anual dos servidores publicos municipais, realizada
em 31 de margo de 2026, em reunido realizada no 6° andar da Prefeitura Municipal, a Administracdo Municipal vem,
por meio deste, prestar esclarecimentos acerca do atual cenario juridico e fiscal que impacta a concessédo de
quaisquer reajustes ou vantagens remuneratérias.

Conforme ja amplamente divulgado, o Municipio de Araraquara encontra-se submetido ao regime constitucional de
ajuste fiscal previsto no art. 167-A da Constituicdo Federal, em razido de a relagédo entre despesas correntes e receitas
correntes ter ultrapassado o limite de 95%.

PERIODO RECEITA DESPESA RELAGAO ENTRE AS
CORRENTE CORRENTE DESPESAS E
LIQUIDAATE O LIQUIDADA ATE RECEITAS
PERIODO O PERIODO CORRENTES
(DESPESA/RECEITA)
6° R$ R$ 99,85%
bimestre  1.584.274.467,19 1.581.872.416,30
de 2025
10 R$ R$ 99,61%
bimestre  1.572.976.042,49 1.566.843.679,56
de 2026

Nesse contexto, passam a incidir medidas obrigatérias de contengdo de despesas, dentre as quais se destaca, de
forma expressa, a vedagao prevista no inciso | do referido dispositivo constitucional, que impede a concesséo, a
qualquer titulo, de vantagem, aumento, reajuste ou adequagdo de remuneragao a servidores publicos.

Tal vedagédo possui carater amplo e abrange diretamente a revisao geral anual, ainda que fundada no direito a
recomposicdo inflacionaria, uma vez que qualquer medida nesse sentido implica aumento de despesa com pessoal.

Além disso, outras vedagbes constitucionais igualmente impactam medidas usualmente discutidas no ambito da data-
base, tais como:

« avedacao a alteragéo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa (inciso Ill);

« a vedagdo a criagdo ou majoragado de beneficios de natureza indenizatdria ou assistencial, como, por exemplo,
eventual aumento de auxilio-alimentagao (inciso VI);

« bem como demais restrigbes que, direta ou indiretamente, impliquem expansao de despesas obrigatérias.

"Art. 167-A. Apurado que, no periodo de 12 (doze) meses, a relagédo entre despesas
correntes e receitas correntes supera 95% (noventa e cinco por cento), no dmbito dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, é facultado aos Poderes Executivo,
Legislativo e Judiciario, ao Ministério Publico, ao Tribunal de Contas e a Defensoria Publica
do ente, enquanto permanecer a situagéo, aplicar o mecanismo de ajuste fiscal de vedagao
da:  (Incluido pela Emenda Constitucional n°® 109, de 2021)

| - concesséo, a qualquer titulo, de vantagem, aumento, reajuste ou adequagao de
remuneragao de membros de Poder ou de 6rgéo, de servidores e empregados publicos e
de militares, exceto dos derivados de sentenca judicial transitada em julgado ou de
determinagao legal anterior ao inicio da aplicagéo das medidas de que trata este artigo;

Il - criagdo de cargo, emprego ou fungdo que impliqgue aumento de despesa;

Il - alteragao de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV - admissao ou contratagédo de pessoal, a qualquer titulo, ressalvadas:

a) as reposi¢des de cargos de chefia e de diregdo que ndo acarretem aumento de
despesa;

b) as reposicdes decorrentes de vacancias de cargos efetivos ou vitalicios;
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c) as contratagbes temporarias de que trata o inciso IX do caput do art. 37 desta
Constituigao; e

d) as reposicdes de temporarios para prestagdo de servigo militar e de alunos de érgaos de
formacao de militares;

V - realizagado de concurso publico, exceto para as reposigdes de vacancias previstas no
inciso 1V deste caput;

VI - criagdo ou majoragéo de auxilios, vantagens, bénus, abonos, verbas de representacéo
ou beneficios de qualquer natureza, inclusive os de cunho indenizatério, em favor de
membros de Poder, do Ministério Publico ou da Defensoria Publica e de servidores e
empregados publicos e de militares, ou ainda de seus dependentes, exceto quando
derivados de sentenca judicial transitada em julgado ou de determinagéo legal anterior ao
inicio da aplicacao das medidas de que trata este artigo;

VIl - criacdo de despesa obrigatoria;

VIl - adogéo de medida que implique reajuste de despesa obrigatéria acima da variagéo
da inflagéo, observada a preservagéo do poder aquisitivo referida no inciso 1V do caput do
art. 7° desta Constituigao;

IX - criagdo ou expansao de programas e linhas de financiamento, bem como remisséo,
renegociacéo ou refinanciamento de dividas que impliquem ampliagdo das despesas com
subsidios e subvencdes;

X - concessao ou ampliagdo de incentivo ou beneficio de natureza tributaria."

Dessa forma, verifica-se que o regime de ajuste fiscal atualmente vigente impde limitagbes abrangentes a atuagao
administrativa, restringindo ndo apenas reajustes remuneratérios, mas também diversas outras formas de valorizagéo
financeira dos servidores tradicionalmente tratadas no periodo de data-base.

Nao obstante esse cenario restritivo, a Administragdo Municipal, por meio de sua Procuradoria Geral, esta realizando
analise juridica aprofundada quanto a eventual viabilidade de concessao, ao menos, da recomposicéo inflacionaria,
considerando a natureza da revisao geral anual.

Referida andlise esta sendo conduzida com o maximo rigor técnico, incluindo:

« consulta formal ja realizada ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, visando obter orientacao institucional
sobre o tema;

« levantamento e estudo de jurisprudéncias aplicaveis;

« analise de entendimentos doutrinarios e orientagcdes de 6rgéos de controle.

Ressalta-se, contudo, que eventual medida podera ser adotada caso haja seguranga juridica quanto a sua
compatibilidade com o art. 167-A da Constituigdo Federal, de modo a resguardar a Administracao e os proéprios
servidores.

Cumpre destacar, ainda, que o calculo da relagdo entre despesas correntes e receitas correntes, para fins de
aplicagéo do art. 167-A da Constituicdo Federal, é realizado bimestralmente, com base nos dados consolidados pela
Contadoria Geral.

Nesse sentido, o proximo calculo relevante sera o do 2° bimestre do exercicio de 2026, cujo fechamento contabil esta
previsto para ocorrer em meados do més de maio. A partir dessa apuragao, sera possivel verificar se o Municipio
permanece ou nao enquadrado no limite constitucional que enseja a aplicacdo das medidas de ajuste fiscal.

Diante disso, a Administragdo Municipal propde a realizagdo de nova reunido com essa entidade sindical nesse
periodo, oportunidade em que sera reavaliado o cenario fiscal e juridico, podendo, caso haja alteracdo no
enquadramento do Municipio, ampliar as possibilidades de discussao quanto as pautas relacionadas a data-base.
Paralelamente as questbes de natureza remuneratéria, a Administracdo Municipal informa que estd em
desenvolvimento, no ambito da Escola Municipal de Governo, o Programa de Valorizagdo do Servidor, iniciativa que
busca ampliar as politicas de valorizacdo para além do aspecto exclusivamente financeiro, contemplando outras
dimensdes igualmente relevantes, como desenvolvimento profissional, reconhecimento institucional e melhoria das
condigdes de trabalho.

Nesse sentido, a Prefeitura manifesta o interesse em contar com a participagcdo de representantes do SISMAR na
construgdo e acompanhamento do referido programa, propondo a indicagdo de 02 (dois) membros para compor a
Comisséo responsavel por sua estruturagao.

A Administragao entende que a participagdo do Sindicato é fundamental para o fortalecimento do didlogo institucional
e para a construgdo de politicas publicas mais efetivas voltadas aos servidores municipais.

Informamos que, em breve, sera encaminhada solicitagdo formal apartada para indicagdo dos representantes dessa
entidade.

Por fim, reiteramos o compromisso da Administragdo Municipal com a responsabilidade fiscal, a legalidade e a
valorizagéo dos servidores publicos, buscando, dentro dos limites constitucionais vigentes, alternativas que atendam
ao interesse publico e aos direitos dos trabalhadores.

Sem mais para o momento, colocamo-nos a disposi¢cao para eventuais esclarecimentos.
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